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はじめに 
 
１ 実施計画の目的、位置づけ 

平成 28 年 10 月に策定した区政改革計画に基づく個別計画として、平成 29 年
３月に公共施設等総合管理計画（以下「総合管理計画」という。）を策定しまし
た。総合管理計画では、区立施設や都市インフラの維持・更新、管理の総合的マ
ネジメント方針を示しました。 

区立施設のマネジメントは、単に施設の総量削減、コストの削減を目指すもの
ではなく、社会の状況が大きく変化するなか、長期的な視点に立ち、練馬区の実
情に即した望ましい施設の実現を目標としています。 

実施計画は、区立施設のマネジメントをハード、ソフトの両面から推進するた
め、年度別の具体的な取組内容を定めるものです。 
 令和２年３月に、令和２年度から５年度までを計画期間として実施計画を策
定し、取組を進めてきました。しかしながら、新型コロナウイルス感染症拡大の
影響により、令和３年度の予算編成にあたり、緊急対策として、改修や改築に着
手していない事業を中心に、可能なものは延期するなど見直しを行いました。 
 本実施計画では、引き続き、新型コロナ感染症拡大の影響による厳しい財政
の見通しを踏まえ、緊急対策として見直した事業も含めて、改めて安全性の向
上や財政負担の平準化などを基本に優先順位を精査し、令和４年度、５年度の
取り組む内容を整理しています。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
改修：北町福祉作業所の大規模改修 

    生涯学習センター・練馬図書館の大規模改修 
    中村敬老館の工事（街かどケアカフェ・地域包括支援センターへの機

能転換） 
    北大泉地区区民館の大規模改修 
 設計：美術館の設計 
    高野台敬老館の設計 

西大泉地区区民館の基本設計 
向山小学校の基本設計 

    田柄中学校の基本設計 

緊急対策で計画を見直した主な事業 
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（９）障害者福祉施設
①　福祉作業所

　

事業実施課：福祉部　障害者施策推進課

【北町福祉作業所】
大規模改修
　[再掲]

実施設計
（令和２年度）

工事 使用開始

北町福祉作業所は、大規模改修を行います。その際には、北保健相談所の移転に
伴う空きスペースを活用し、利用者の高齢化や障害の重度化に対応するため、機能
を拡充し、令和６年度から生活介護事業を開始します。

大規模改修の際には、工事中の一時移転施設として光が丘第七小学校跡施設を活
用します。＜リーディングプロジェクト３＞

５年度目標
３年度末

（見込み）

２か年計画

４年度 ５年度

２ 実施計画の内容 
実施計画では、区立施設の維持・更新、委託・民営化に関する年度別計画を

明らかにしています。 
 道路や橋梁等の都市インフラは、「第２次みどりの風吹くまちビジョン」の
「アクションプラン（年度別取組計画）」に記載しています。 
 

【実施計画の見方】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

取組の概要を紹介しています。 

令和３年 12 月１日時点の組織名を記載しています。 

第２章リーディングプロジェクトに掲載している施設を「再掲」としています。 

枠内の事業の完了年度を記載しています。 
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