
□1 小規模保育事業は、定員が６～19人(※)の小規模な施設で、設置基準により
A型、B型、C型があります。認可基準は、表紙裏面をご参照ください。
※基準を満たす場合は、最大 22人まで受入れることができます。

□2 小規模保育事業は、設置法人等の保育理念に基づいて、特色ある保育運営をして
います。  

□3 対象となる児童は、原則として、生まれた日を含めて 58日目から 4月 1日現在
３歳未満(認可保育園の 2歳児クラス)までですが、施設によって異なります。

□4 保育料は世帯の住民税額により決定します。詳しくは(「保育利用のご案内」7-(2)  
保育料表)の地域型保育事業の表をご参照ください。

□5 年度途中で定員が変更になることがあります。定員に変更が生じた際は、区ホー
ムページ(表紙２次元コード参照)にてお知らせいたしますので、そちらをご確認
ください。

□6 卒園する児童に対し、認可保育園等の優先選考(「保育利用のご案内」P.29)や練
馬こども園(幼稚園)の早期選考(P.188～201)などの連携制度を設けています。

注 意 事 項
■ 受入れの年齢は、原則 2歳児クラスまでです。
■ 保育時間(施設でお預かりする時間)は、基本保育時間のうち、保育が必要な時間となり

ます。
■ 基本保育時間は、保育必要量が標準時間認定の場合は、11時間以内、短時間認定の場合

は、8 時間以内です。それぞれ基本保育時間を超えた部分は延長保育となり、延長保育
料がかかります。
※月齢により、基本保育時間が変わる場合がありますので、詳細は各施設にお問い合わ
せください。

■ 延長保育は、施設によって対象年齢、実施時間、延長保育料が異なります。利用する場
合は、内定後、各施設へ直接申込みとなります。定員を設定している園では、入園と同
時には延長保育を利用できないことがあります。延長保育の詳細については、各施設に
お問い合わせください。

■ 利用開始後、児童が施設に慣れるまでは、保育時間が短くなります。徐々に通常の保育
時間に延ばしていきますので、ご協力ください(慣れ保育)。

■ 休園日は、日曜日・祝休日・年末年始(12月 29日～1月 3日)です。
■ 給食の提供をしています(給食の費用は保育料に含まれています)。
■ アレルギーの対応は、園により異なります。事前に直接各園にご確認ください。
■ 施設によって、内定時の健康診断費用、おむつ代や園帽などの実費負担がかかる場合が

あります。
◇ 災害の発生等非常の場合は、休園または保育時間を短縮する場合があります。

小規模保育事業《基本事項》

16

保育施設
《基本事項》



□1 小規模保育事業は、定員が６～19人(※)の小規模な施設で、設置基準により
A型、B型、C型があります。認可基準は、表紙裏面をご参照ください。
※基準を満たす場合は、最大 22人まで受入れることができます。

□2 小規模保育事業は、設置法人等の保育理念に基づいて、特色ある保育運営をして
います。  

□3 対象となる児童は、原則として、生まれた日を含めて 58日目から 4月 1日現在
３歳未満(認可保育園の 2歳児クラス)までですが、施設によって異なります。

□4 保育料は世帯の住民税額により決定します。詳しくは(「保育利用のご案内」7-(2)  
保育料表)の地域型保育事業の表をご参照ください。

□5 年度途中で定員が変更になることがあります。定員に変更が生じた際は、区ホー
ムページ(表紙２次元コード参照)にてお知らせいたしますので、そちらをご確認
ください。

□6 卒園する児童に対し、認可保育園等の優先選考(「保育利用のご案内」P.29)や練
馬こども園(幼稚園)の早期選考(P.188～201)などの連携制度を設けています。

注 意 事 項
■ 受入れの年齢は、原則 2歳児クラスまでです。
■ 保育時間(施設でお預かりする時間)は、基本保育時間のうち、保育が必要な時間となり

ます。
■ 基本保育時間は、保育必要量が標準時間認定の場合は、11時間以内、短時間認定の場合

は、8 時間以内です。それぞれ基本保育時間を超えた部分は延長保育となり、延長保育
料がかかります。
※月齢により、基本保育時間が変わる場合がありますので、詳細は各施設にお問い合わ
せください。

■ 延長保育は、施設によって対象年齢、実施時間、延長保育料が異なります。利用する場
合は、内定後、各施設へ直接申込みとなります。定員を設定している園では、入園と同
時には延長保育を利用できないことがあります。延長保育の詳細については、各施設に
お問い合わせください。

■ 利用開始後、児童が施設に慣れるまでは、保育時間が短くなります。徐々に通常の保育
時間に延ばしていきますので、ご協力ください(慣れ保育)。

■ 休園日は、日曜日・祝休日・年末年始(12月 29日～1月 3日)です。
■ 給食の提供をしています(給食の費用は保育料に含まれています)。
■ アレルギーの対応は、園により異なります。事前に直接各園にご確認ください。
■ 施設によって、内定時の健康診断費用、おむつ代や園帽などの実費負担がかかる場合が

あります。
◇ 災害の発生等非常の場合は、休園または保育時間を短縮する場合があります。

小規模保育事業《基本事項》

 

小規模保育施設は、家庭における親子での生活と、保育園や幼稚園における大きな集団での生活の、

ちょうど中間にあたる『小さな集団』で保育を行います。同年齢児との活動や異年齢児との活動を組

み合わせながら、『小さな集団』であることの利点を生かし、こどもたちの様子に応じて、柔軟に保育

を組み立てます。 
 
 

 

異年齢で一緒に過ごす機会も多く、成長に合わせた様々なつながりを経験できるため、社会性や協

調性が育ちます。 

例えば、年上のこどもたちは、一緒に生活している中で、年下のこどもたちへの思いやりや年下の

こどもたちを可愛がる優しい心が育ちます。年下のこどもたちは、年上のこどもたちに優しく接して

もらうことで、親しみを持ち、積極的にまねをして年上のこどもたちへ近づきたいという向上心や憧

れが芽生えます。 

また、少人数なので保育士や調理師などの職員は、すべてのこどもたちと関わりを持ちます。こど

もたちの細かな部分まで配慮できるとともに、保護者の方との連携も取りやすいです。 

 
 
 

 

・先生全員の名前と顔が一致するので、困っていることや悩みを気軽に相談することができます。 

・園の職員全員がこどもたちと関わっているので、こどもたち一人ひとりの事を、担任以外の職員も 

親身になって考えてくれます。 

・３歳からは幼稚園の入園を考えているので、希望する幼稚園の早期選考を利用できるのも魅力です。 
 
 

    

44月月  入園式・お花見 1100月月  ハロウィン 

55月月  こどもの日 1111月月  保育参観 

66月月  健康診断 1122月月  クリスマス会 

77月月  七夕 11月月  お正月遊び 

88月月  水遊び 22月月  豆まき 

99月月  夕涼み会 33月月  修了式・ひな祭り 

年 間 行 事 （例） 
 

小規模保育ってどんなところ？ 
 

小規模保育の魅力は？ 
 

小規模保育事業のご案内  

小規模保育に入って良かったことは？ 
 

 

年 間 行 事 （例） 
 

（事業者に届いた保護者の声） 
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https://www.merhalsa.jp/hoikuen/ 
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