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生活保護受給者および生活困窮者に対する就労サポート事業 

提案書作成要領 

 

１ 提案書の様式 

（１）提案書には表題および事業者名を記載した表紙を添付してください。 

（２）提案書は、Ａ４判縦、左綴じ、本文の文字サイズは 10.5 ポイント以上、15 ペ

ージ以内（表紙、目次は含みません）で両面刷りとし、ページ番号を入れてくだ

さい。 

（３）カラー、モノクロ、デザインは自由です。 

 

２ 提案項目 

 下記の項目⑴～⑹について提案してください。 

(1) 事業者の組織体制 

・ 個人情報保護および情報セキュリティ確保のための取組、法令遵守に対する取り

組みおよび苦情・緊急事態・事故に対する対応の考え方、予防の取組、実際の対応

事例等について記入してください。また、リスクマネジメント等に関する規程、マ

ニュアル等があれば添付してください。 

 

(2) 業務実施体制 

・ どのような職員を支援担当者として従事させる予定か、その職員の類似業務の実

務経験（家庭訪問等を通じた個別支援の経験、相談支援・就労支援業務に従事した

経験等）や保有資格等について記入してください。また、支援担当者の配置や、勤

務のローテーション等を具体的に記入してください。 

・ 人材育成、研修に対する考え方、また、実際に取り組んでいる研修について、実

施機関、研修期間、研修内容などの実施状況を具体的に記入してください。 

 

(3) 提案内容Ⅰ 

・ 本業務の背景、実施する意義を記入してください。 

・ 本事業は生活保護受給者から生活困窮者、ひとり親家庭の父または母、ひきこも

り当事者とその家族等を支援対象者としています。本事業を実施するうえで、支援対

象者の状況に応じた自立に向けた、切れ目ない一体的な支援を行うための考え方や取

組み等を記入してください。 

 

(4) 提案内容Ⅱ 

・ 就労支援事業について、稼働能力があるが働く意欲がない、社会性等の課題によ

り就労に結びつかない者に対し、どのように就労意欲喚起や就労に向けたサポート

を行うか具体的に提案してください。また、本業務において支援対象者の就職率を

向上させるための具体的な提案をしてください。 

・ あすはステーション練馬、大泉における就労準備支援事業について、どのような

取組みを実施するか具体的な提案をしてください。また、就労支援事業との連携に

ついても記入してください。 



【募集要領別紙２】 

 

・ あすはステーション練馬、大泉におけるひきこもり当事者やその家族等に対する、

対人交流や社会参加のための居場所支援について、どのような取組みを実施するか

具体的な提案をしてください。（例：ボランティア体験、農業体験、パソコン体験、

ひきこもり経験者と利用者との交流会等） 

 また両ステーションの差別化、地域の特色を生かした居場所支援内容（あすはステ

ーション大泉においては、隣接施設との連携や地域交流含む）等について提案をし

てください。 

 

(5) 区民雇用の促進 

・ 本件担当(予定)者のうち、練馬区在住者の人数を記載してください。本業務にお

ける区民雇用についての考え方、類似事業受託時の雇用状況等を記入してください。 

・ 本件実施の上で、練馬区内の事業者の活用予定があれば、業務内容とともに記入

してください。 

 

(6) その他 

・ 本事業は練馬区内の４福祉事務所、生活サポートセンター、ねりま若者サポート

ステーションとの連携を図っております。関係機関との連携、地域貢献についての

考え方を記入してください。また、練馬区内で活用している（できる）社会資源、

連携している（できる）関係機関がある場合は、具体的に記入してください。 

・ 仕様書に定めのある事項以外に、貴法人の経験を活かした特徴的な取組を計画し

ている場合等、自由に記入してください。 
 

３ 参考情報 

 本事業による直近３年間の実績は次のとおりです。 

 

・就労支援事業（生活保護受給者）実績 

年度 
支援対象者

① 

就労した者

② 

定着支援のみを

行った者③ 

就職率 

② /（①－③） 

3 年 496人 163人 32 人 35.1％ 

4 年 615人 206人 64 人 37.4％ 

5 年 591人 219人 48 人 38.8％ 

 

・就労支援事業（生活困窮者）実績 

年度 支援対象者① 
就労した者

② 

就職率 

② / ① 

3 年 151人 74 人 49.0％ 

4 年 182人 81 人 44.5％ 

5 年 153人 63 人 41.2％ 
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・あすはステーション練馬における就労準備支援事業実施状況 

年度 利用実日数 
講座・訓練等 

開催回数 

利用者実人数 

（生活保護受給者） 

利用者実人数 

（生活困窮者） 

利用者 

延べ人数 

3 年 242日 748回 194人 25 人 2340人 

4 年 244日 878回 170人 32 人 2569人 

5 年 243日 941回 177人 32 人 2822人 

※利用者延べ人数は生保と生困合わせた数。 

 

 

・あすはステーション練馬の居場所支援における事業実施状況 

年度 利用者延数 利用者実人数 

R5 年 271人 56 人 

 


